Rozdział I 

Nazwa, charakter, teren działania, siedziba

§ 1. Tworzy się Stowarzyszenie pod nazwą : MIKOŁOWSKI KLUB STUDENTA, zwane w dalszej części statutu Stowarzyszeniem. 

§ 2. Stowarzyszenie jest dobrowolnym, samorządnym, trwałym zrzeszeniem studentów, młodzieży uczącej i absolwentów uczelni wyższych 

§ 3. Stowarzyszenie odrzega się od jakiejkolwiek działalności politycznej.


§ 4. Stowarzyszenie jest organizacją społeczną posiadającą osobowość prawną, działającą z upoważnienia na rzecz i w interesie członków Stowarzyszenia. 

§ 5. Terenem działania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej. W szczególności teren Powiatu Mikołowskiego. 

§ 6. Siedzibą władz naczelnych Stowarzyszenia jest Mikołów, w szczególności studencki klub FRAKTAL

§ 7. Stowarzyszenie może być członkiem innych stowarzyszeń oraz organizacji krajowych i zagranicznych. 

§ 8. Stowarzyszenie opiera swoją działalność na pracy społecznej swych członków. Do prowadzenia spraw związanych z działalnością statutową może zatrudniać pracowników. 


Rozdział II

Cele, zadania i formy działania 

§ 9. Do podstawowych celów Stowarzyszenia należy : 

1. organizacja wydarzeń kulturalnych i artystycznych na terenie klubu studenckiego i poza nim.

2. pomoc w rozwijaniu i promowaniu osiągnięć ludzi młodych w ramach ich pracy artystycznej, społecznej i naukowej. 

3. tworzenie i popieranie inicjatyw w ramach klubu studenckiego HYDROZAGADKA, które sprzyjają rozwojowi i promocji Stowarzyszenia.

4. sprowokowanie lokalnej atmosfery, która byłaby tłem i motorem działania dla twórców i animatorów kultury.

§ 10. Stowarzyszenie osiąga swoje cele określone w § 9 , w szczególności poprzez 

1. organizację na terenie klubu HYDROZAGADKA kocertów, wystaw, spektakli

2. prowadznenie klubu filmowego

3. prowadzenie kawiarenki internetowej


Rozdział III

Członkowie, ich prawa i obowiązki
§ 11.

1.Członkami Stowarzyszenia mogą być osoby fizyczne i osoby prawne. 

2.Wszyscy członkowie stowarzyszenia przyjmowani są na tych samych zasadach.

§ 12.


1. Członkiem Stowarzyszenia może być obywatel polski i cudzoziemiec, także nie mający miejsca zamieszkania w Polsce, będący studentem, absolwentem, lub uczniem szkoły średniej.

2. Członka Stowarzyszenia przyjmuje Zarząd Koła na podstawie ustnej prośby kandydata. 

§ 13. Członkowie nie mają obowiązku wnoszenia składek członkowskich.

§ 14. Członek zwyczajny Stowarzyszenia ma prawo brać udział w życiu Stowarzyszenia, w szczególności : 

1. przysługuje mu bierne i czynne prawo wyborcze, 

2. wnioskować we wszystkich sprawach dotyczących celów i funkcjonowania Stowarzyszenia, 

3. występować z wnioskami i postulatami do władz Stowarzyszenia, 

4. korzystać z innych możliwości i uprawnień, jakie stwarza swoim członkom Stowarzyszenie, a które wynikają z niniejszego statutu. 

§ 15. Członek ma obowiązek : 

1. czynnego udziału w realizacji celów Stowarzyszenia, 

2. przestrzegać i realizować statut Stowarzyszenia oraz realizacji uchwał i decyzji władz Stowarzyszenia, 

3. swoją postawą i działaniami przyczyniać się do wzrostu roli i znaczenia Stowarzyszenia, 

4. dbać o jego dobre imię. 

§ 16. Członkostwo wygasa wskutek : 

1. dobrowolnego wystąpienia członka ze Stowarzyszenia, 

2. wykluczenia na podstawie uchwały Zarządu w skutek nie wywiązywania się przez członka z jego obowiązków określonych w niniejszym statucie. 

3. skazania prawomocnym wyrokiem sądu powszechnego na karę pozbawienia praw publicznych. 

R o z d z i a ł IV 

Ustrój i władze Stowarzyszenia
§ 17. Władzami Stowarzyszenia są : 

1. Walne Zgromadzenie Członków Stowarzyszenia

2. Zarząd Stowarzyszenia, 

§ 18.

1. Stowarzyszenie jest podstawową jednostką organizacyjną.

2. W miarę potrzeby mogą zostać powołane przez Zarząd Stowarzyszenia stałe lub doraźne inne jednostki organizacyjne. 

3. Tryb powoływania i rozwiązywania jednostek organizacyjnych oraz wszelkie sprawy związane z ich działalnością określa regulamin uchwalony przez Zarząd Stowarzyszenia. 

§ 19. Najwyższą władzą Stowarzyszenia jest Walne Zgromadzenie Członków Stowarzyszenia.

1. Walne Zgromadzenie zwołuje Zarząd Stowarzyszenia. 

2. Walne Zgromadzenie może być zwyczajne lub nadzwyczajne. 

§ 20.

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Członków Stowarzyszenia zwołuje Zarząd Stowarzyszenia co najmniej raz na dwanaście miesięcy . 

2. O terminie, miejscu i porządku obrad Zarząd Stowarzyszenia zawiadamia członkówna miesiąc przed terminem rozpoczęcia obrad. 

3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie może być zwołane z inicjatywy Zarządu Stowarzyszenia albo na wniosek 1/2 członków Stowarzyszenia w ciągu 1 miesiąca od daty zgłoszenia wniosku do Zarządu Stowarzyszenia. 

4. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Członków Stowarzyszenia obraduje wyłącznie nad sprawami, dla których zostało zwołane. 

§ 21.

1. W Walnym Zgromadzeniu mogą uczestniczyć członkowie Stowarzyszenia,  członkowie Zarządu Stowarzyszenia

2. W Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu mogą uczestniczyć członkowie Stowarzyszenia, członkowie Zarządu Stowarzyszenia

§ 22. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia należy: 

1. ustalanie głównych kierunków działania Stowarzyszenia, 

2. wybór Przewodniczącego i członków Zarządu Stowarzyszenia, 

3. udzielanie absolutorium ustępującemu Zarządowi Stowarzyszenia. 

4. rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdań Zarządu Stowarzyszenia, 

5. uchwalanie regulaminów działania Zarządu Stowarzyszenia.

6. podejmowanie uchwał i postanowień dotyczących gospodarki finansowej Stowarzyszenia 

7. uchwalanie zmian statutu Stowarzyszenia. 

8. podjęcie uchwały o rozwiązaniu Stowarzyszenia. 

9. podejmowanie uchwał w innych istotnych dla Stowarzyszenia sprawach nie uregulowanych tym statutem. 

§ 23. 

1. Walne Zgromadzenie jest władne podejmować uchwały i wybierać władze w pierwszym terminie przy obecności co najmniej połowy liczby osób uprawnionych do głosowania. 

2. W przypadku braku quorum Walne Zgromadzenie jest zwoływane w drugim terminie, który może być wyznaczone następnego dnia bez względu na liczbę obecnych. 

3. Walne Zgromadzenie jest władne podejmować uchwały i wybierać władze w drugim terminie bez względu na liczbę osób uprawnionych do głosowania. 

4. Uchwały dotyczące zmian w statucie podejmowane są w obecności conajmniej połowy delegatów na Walne Zgromadzenie. 

§ 24. 

1. Wybór władz Stowarzyszenia odbywa się w głosowaniu tajnym lub jawnym. 

2. We wszystkich innych sprawach głosowanie odbywa się jawnie. Jawność głosowania może być uchylona na żądanie co najmniej 1/3 obecnych delegatów. 

3. Jeśli statut nie stanowi inaczej, uchwały władz Stowarzyszenia są podejmowane zwykłą większością głosów przy obecności przynajmniej połowy osób uprawnionych do głosowania. W razie równej liczby głosów rozstrzyga głos przewodniczącego zebrania, na którym podejmowana jest uchwała.

§ 25.

1. W zarządzie stowarzyszenia nie moga zasiadać członkowie jakiejkolwiek partii politycznej jaki i jego młodzieżowych komórek.

2. Zarząd Stowarzyszenia składa się z 7 do 10 członków wybranych przez Walne Zgromadzenie na roczną kadencję i jest organem wykonawczym Stowarzyszenia. 

3. Zarząd Stowarzyszenia składa się z Przewodniczącego, wice-przewodniczącego, sekretarza, skarbnika i od 3 do 6 innych członków Zarządu. 

4. Przewodniczącego Zarządu, wiceprzewodniczącego, sekretarza i skarbnika Stowarzyszenia powołuje i odwołuje Zarząd ze swego grona.
5. W razie zmniejszenia się składu Zarządu Stowarzyszenia w czasie trwania kadencji, uzupełnienie jego składu może nastąpić w drodze kooptacji.
6. Kooptacji dokonują pozostali członkowie Zarządu w formie głosowania. W tym trybie można powołać nie więcej niż połowę składu Zarządu Stowarzyszenia. 

7. Funkcje Przewodniczącego, wiceprzewodniczącego, sekretarza i skarbnika mogą być pełnione jedynie przez osoby wybrane do Zarządu Stowarzyszenia na Walnym Zgromadzeniu Delegatów. 

8. W posiedzeniach Zarządu Stowarzyszenia mogą uczestniczyć członkowie stowarzyszenia z prawem głosu doradczego. 

9. Zebrania Zarządu Stowarzyszenia zwoływane są w miarę potrzeby nie rzadziej niż dwa razy do roku. 

§ 26. Do kompetencji Zarządu Stowarzyszenia należy : 

1. reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnątrz i działanie w jego imieniu, 

2. kierowanie działalnością Stowarzyszenia zgodnie z postanowieniami statutu i uchwałami Zgromadzenia Delegatów, 

3. tworzenie i likwidowanie swoich jednostek organizacyjnych, 

4. uchwalanie regulaminu działalności dodatkowych jednostek organizacyjnych

5. organizowanie spotkań, zebrań i wydarzeń wynikających ze statutowej działalności Stowarzyszenia

6. zwoływanie Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Delegatów i Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Delegatów. 

7. zarządzanie majątkiem Stowarzyszenia i czuwanie nad jego kondycją finansową. 

Rozdział V.

Fundusze i majątek Stowarzyszenia
§ 27.

1. Majątek Stowarzyszenia powstaje z darowizn, spadków, zapisów, dochodów z własnej działalności oraz z ofiarności publicznej. 

2. Stowarzyszenie może posiadać majątek ruchomy i nieruchomy. 

§ 28.

1. Stowarzyszenie może nabywać i zbywać majątek ruchomy i nieruchomy, przyjmować darowizny i zapisy, zawierać umowy i zaciągać zobowiązania zgodnie z obowiązującymi przepisami. 

2. Funduszami i majątkiem Stowarzyszenia zarządza Zarząd Stowarzyszenia.

3. Do reprezentowania Stowarzyszenia oraz do zaciągania zobowiązań finansowych, majątkowych, niemajątkowych upoważniony jest Przewodniczący i Skarbnik Zarządu Stowarzyszenia działający łącznie, po konsultacji z całym Zarządem Stowarzyszenia.

4. Uprawnienia o których mowa w ust. 4 mogą być w drodze pełnomocnictwa przeniesione na inne osoby w zakresie powierzonych im czynności. 

§ 29.

1. Stowarzyszenie sporządza corocznie bilans i rachunek wyników, który przedstawia na Walnym Zgromadzeniu. 

2. Stowarzyszenie prowadzi gospodarkę finansowo - księgową w oparciu o obowiązujące Stowarzyszenie przepisy prawa. 

§ 30.

1. Stowarzyszenie może prowadzić działalność gospodarczą na zasadach określonych w obowiązujących przepisach prawa. 

2. Dochód z działalności gospodarczej przeznaczony jest do realizacji celów statutowych Stowarzyszenia i nie może być przeznaczony do podziału między członków Stowarzyszenia. 

§ 31. 

1. Działalność gospodarcza Stowarzyszenia może być prowadzona w formie organizacyjnie wyodrębnionej przez zakłady i inne jednostki organizacyjne. 

2. Decyzje o podjęciu działalności gospodarczej przez Stowarzyszenie podejmuje Zarząd Stowarzyszenia. 



Rozdział VI.

Zmiany statutu i rozwiązanie Stowarzyszenia
§ 42.

1. Stowarzyszenie rozwiązuje się na podstawie uchwały Walnego Zgromadzenia Delegatów lub w innych przypadkach przewidzianych w przepisach prawa. 

2. Podejmując uchwałę o rozwiązaniu Stowarzyszenia Walne Zgromadzenie Delegatów określa sposób jego likwidacji oraz przeznaczenie majątku Stowarzyszenia. 

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem mają zastosowanie przepisy Prawa o stowarzyszeniach. 

